Zancznik Nr 1 do Zarzgdzenia Nr 9/2023

Dyrektor Limanowskiego Domu Kultury
oglasza nabor kandydata na stanowisko
Animatora Kultury w Dziale Animacji Kultury
w Limanowskim Domu Kultury

Celem naboru jest wylonienie kandydata na stanowisko Animatora Kultury w Dziale Animacji
Kultury w Limanowskim Domu Kultury.

I. Wymagania formalne wobec kandydata przystepujacego do naboru:

1.

Hah B

zlozenie petnego kompletu wymaganych dokumentéw, przygotowanych zgodnie z wymogami
wskazanymi w ogloszeniu w okreslonym w ogloszeniu terminie,

niekaralnos¢ za przestgpstwa popelnione umyélnie,

wyksztalcenie minimum $rednie,

minimum roczne doswiadczenie zawodowe,

dyspozycyjnos¢ — gotowos¢ pracy w godzinach popoludniowych i weekendy,

obstuga komputera z zakresu programow z pakietu Microsoft Office i urzadzen biurowych,
znajomos¢ specyfiki sektora kultury, praca w wolontariacie lub udziat w amatorskim ruchu

artystycznym.

II. Dokumenty skladane przez kandydata:

W = v b =

List motywacyjny opatrzony wilasnor¢cznym podpisem,
Kwestionariusz osobowy (Zatacznik Nr 2 do ogloszenia),

Kopi¢ dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie,
Kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagany staz pracy,
Oswiadczenie kandydata zgodnie z zafgcznikiem Nr 3 do ogloszenia.

Niezlozenie w/w dokumentéw lub ich zlozenia po terminie okreslonym w pkt. IV stanowi

podstawe do odrzucenia oferty z powodu niespelnienia wymogéw formalnych naboru.

III. Preferowane kwalifikacje dodatkowe:

1.
2
3.

4.

wn

znajomos¢ jezyka obcego,

wyksztalcenie wyzsze (artystyczne, kulturoznawstwo, pedagogiczne, zarzadzanie)
doswiadczenie we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi, w tym w realizacji projektow
z dziedziny kultury,

doswiadczenie pracy z grupami dziecigcymi, mtodziezowymi i artystycznymi,

doswiadczenie w pozyskiwaniu pozabudzetowych srodkéw finansowych na realizacje
projektow kulturalnych lub pokrewnych,

predyspozycje do organizowania i prowadzenia przedsigwzie¢ promocyjnych zwigzanych z
dzialalnoscig kulturalng i tworczoscig artystyczna

prawo jazdy kat. B

Do zgloszenia mogg by¢ dolaczone inne dokumenty potwierdzajgce dorobek i osiggniecia

zawodowe kandydata (pinie, referencje, dokumentacja prasowa, fotograficzna itp.)

IV. Sposob i termin zlozenia dokumentow:

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach w Sekretariacie Limanowskiego Domu Kultury lub
przestaé poczta na adres: Limanowski Dom Kultury, ul. Bronistawa Czecha 4, 34-600 Limanowa w
terminie do dnia 29 grudnia 2023 roku.




Na kopercie nalezy umiesci¢ dopisek ,,Nabor kandydata na stanowisko Animatora Kultury w
Dziale Animacji Kultury w LDK” .

V. Osoby ktére spelniaja wymagania formalne i ztozyly wymagane dokumenty zostang
zaproszone na rozmowe kwalifikacyjna w terminie wskazanym w zaproszeniu.

VL Przewidywany termin zakonczenia:
31 stycznia 2024 roku.

VIL Informacje dodatkowe:

1. Informacji dodatkowych udziela Sekretariat w godzinach pracy LDK. - tel. 18 3371603, mail:

biuro@ldk.limanowa.pl.

2. Na wniosek komisji kandydat moze zostaé zobowigzany do przedstawienia oryginatow
dokumentéw zlozonych w formie kopii,

3. Kandydaci zostang pisemnie poinformowani o wynikach oraz Komisji oraz rozstrzygnigciu
naboru.




Zalgcznik Nv 1 do Ogloszenia

Wycigg z Regulaminu Organizacyjnego Limanowskiego Domu Kultury:

Rozdziak T
Postanowienia ogélne

§1
Regulamin organizacyjny Limanowskiego Domu Kultury, zwanego dalej LDK, okresla szczegotowa
organizacj¢ i zasady dziatania LDK, w tym zakresy
zadan poszczegdlnych komorek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk pracy.

§2
Limanowski Dom Kultury zwany dalej LDK dziala w oparciu o nastgpujace akty prawne:
1. Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej
(tekst. jedn. Dz.U. 2020 poz. 194),
2. Statutu LDK,
3. Niniejszego regulaminu.

§3
llekro¢ w regulaminie mowi sie bez blizszego okreslenia:
1. LDK —nalezy przez to rozumie¢ Limanowski Dom Kultury,
2. Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ regulamin organizacyjny Limanowskiego Domu Kultury
3. Dyrektorze - Dyrektora Limanowskiego Domu Kultury,
4. Kierownikach — nalezy przez to rozumie¢ kierownikow poszezegolnych dziatow

(...)
Rozdzial 11T

Struktura organizacyjna Limanowskiego Domu Kultury
§5
1. Wewnetrznymi komorkami organizacyjnymi Limanowskiego Domu Kultury sg dziaty oraz
samodzielne stanowiska pracy.
2. Dzialy oraz samodzielne stanowiska pracy kazde w okreslonym zakresie w regulaminie, podejmuja
dziatania i prowadzg sprawy zwigzane z realizacjg zadan Limanowskiego Domu Kultury.
§6
W skiad Limanowskiego Domu Kultury wchodza nastepujace dziaty:
[. DZIAY. SZTUKI FILMOWEJ w ramach ktorego dziata Kino Klaps (SF)
II. ANIMACJI KULTURY (AK)
I1I. ADMINISTRACJI, LOGISTYKI I ZAMOWIEN PUBLICZNYCH (ADM)
IV. DZIAL OBSLUGI KUCHNI (OK)
§7
W ramach realizacji okreslonych zadan powolywane sa dorazne stanowiska i zespoly zadaniowe.
§8
1. Dziatami kierujg kierownicy na zasadzie jednoosobowego kierownictwa zapewniajac ich wlasciwe
funkcjonowanie.
2. Kierownicy dzialéw zapewniajg zgodne z prawem wykonywanie przypisanych im zadan i w tym
zakresie ponosza odpowiedzialno$é przed
dyrektorem.
3. Kierownicy dziatow kierujac si¢ wzgledami racjonalnej organizacji pracy dokonujg szczegbtowego
podzialu czynnosci miedzy poszezegodlnych pracownikow.
4. W zakresie czynnosci i obowigzkow pracownikéw okreslono zakres uprawnien i odpowiedzialnosé
pracownikdw oraz zasady zastepstwa miedzy pracownikami.
5. Nadzor nad praca poszezegoélnych dziatéw sprawuje Dyrektor.
6. W Limanowskim Domu Kultury istniejg nastepujgce stanowiska kierownicze :
Kierownik Dzialu Sztuki Filmowej
Kierownik Dziatu Animacji Kultury




Kierownik Dzialu Administracji, Logistyki i Zamoéwien Publicznych
Kierownik Dzialu Obstugi Kuchni

Rozdziat IV
ZAKRES DZIALANIA POSZCZEGOLNYCH DZIALOW
§9
Zadania wspolne :
Whnioskowanie o umieszczanie zadan w planach finansowych i inwestycyjnych,
Sporzadzanie planow finansowych dla poszczegdlnych zadan,
Opracowanie sprawozdan z wykonywanych zadan oraz prowadzenie ich archiwizacji,
Zlecanie zamdwien na zasadzie wyboru oferty najkorzystniejszej zgodnie z prawem zamowien
publicznych,
Przestrzeganie przepiséw o ochronie danych osobowych w zakresie posiadanych informacji,
Przestrzeganie ustawy o dostepie do informacji publicznej zgodnie z obowiazujacymi przepisami, w
tym umieszczanie ich w BIP,
Rozpatrywanie skarg i wnioskow,
Przestrzeganie przepiséw wewnetrznych wprowadzonych w Limanowskim Domu Kultury

§ 10
Do zadan poszczegdlnych dzialéw naleza w szczegdlnosci :
(ces)
II DZIAL. ANIMACJI KULTURY
Zadania :

Upowszechnianie kultury,

Diagnozowanie potrzeb i oczekiwan w zakresie kultury,

Prowadzenie impresariatu artystycznego,

Prezentacja aktualnie dziatajacych grup artystycznych i twércdw indywidualnych,
Animowanie amatorskiego ruchu artystycznego, w tym takze folklorystycznego (stymulowanie
rozwoju istniejacych oraz pomoc w

tworzeniu nowych grup artystycznych),

Podejmowanie dziatan stuzacych aktywizacji kulturowej srodowisk lokalnych,

Przygotowanie i realizacja festiwali:

opracowanie projektow programow festiwali (regulaminy, programy),

Podejmowanie dziatah majacych zapewni¢ whasciwy dobor wykonawcow koncertow oraz skladu
Jurorskiego,

Zapewnienie bazy noclegowej i zywieniowej dla uczestnikow festiwali,

Zapewnienie oprawy plastycznej,

Odpowiednia reklama i popularyzowanie festiwali w srodkach masowego przekazu,
Kierowanie realizacja przyjetego programu festiwalowego,

Kierowanie pracami Biura Organizacyjnego :

przedktadanie dyrekcji LDK propozycji personalnych do skladu Biura, jako zespotu zadaniowego,
opracowanie rozdziatu zadan w Biurze Organizacyjnym,

kierowanie pracownikami Biura w okresie przygotowan i w trakcie festiwali,

rozliczanie festiwali od strony rzeczowej i formalne;.

Tworzenie projektow promujacych regionalne dziedzictwo i oryginalne zjawiska kulturowe,
Prowadzenie dzialalnosci badawczej w zakresie kultury ludowej - wspolpraca z osrodkami
naukowymi zajmujacymi si¢

folklorem i sztuka ludowa,

Dokumentowanie i opracowywanie najistotniejszych elementow i zjawisk w zakresie ruchu
artystycznego, folkloru i sztuki

ludowej,

Udzielanie pomocy instruktazowe] i repertuarowej indywidualnym twércom, grupom oraz zespolom
artystycznym i

folklorystycznym, _

Doskonalenie i popularyzowanie tworczosci artystycznej, folkloru i sztuki ludowej poprzez
organizowanie festiwali,




konkursow, przegladéw, turniejow, wystaw,

Doskonalenie zawodowe kadry instytucji upowszechniania kultury (kursy, konferencje, seminaria,
warsztaty, instruktaze).

Opracowywanie i wydawanie wiasnych wydawnictw :

ksigzkowych,

informatoréw kulturalnych,

materialow repertuarowych,

okolicznosciowych.

Popularyzowanie tworczo$ci poetyckiej, prozatorskiej, plastycznej oraz dorobku naukowego tworcow
zwigzanych z

regionem,

Wykonywanie sktadu komputerowego wydawnictw informacyjnych i opracowan graficznych drukow
ulotnych dla

potrzeb komérek organizacyjnych LDK,

Dystrybucja w kraju i za granica posiadanych wydawnictw,

Wspolpraca z placéwkami oswiatowymi w realizowaniu edukacji kulturalnej i regionalnej,
Prowadzenie stalego monitoringu zjawisk kulturowych w srodowiskach lokalnych w skali regionu
limanowszczyzny,

Prowadzenie ewidencji zasobdw kulturowych regionu,

Prowadzenie ewidencji kadry instruktorskiej, grup i zespoléw amatorskiego ruchu artystycznego,
Wspolpraca z grupami tworczymi dzialajacymi przy instytucjach, placoéwkach kultury i organizacjach
oraz z :

indywidualnymi tworcami,

Udzielanie pomocy samorzadowym instytucjom kultury i organizacjom spolecznym przy realizacji
imprez,

Programowanie dzialalnosci wystawienniczej i organizacja wystaw w miejskiej galerii,
Organizacja i prowadzenie zaje¢ Limanowskiej Orkiestry Kameralnej,

Organizacja i prowadzenie zaje¢ Orkiestry Detej Echo Podhala,

Organizacja i prowadzenie zaje¢ Zespolu Regionalnego im. Prof. Ludwika Mordarskiego
,Limanowianie”,

Promowanie wszelkich dziatan podejmowanych przez Limanowski Dom Kultury poprzez:
informowanie medidéw i pozyskiwanie ich patronatu,

przygotowywanie materialéw informacyjnych i promocyjnych,

pozyskiwanie patronéw poszczegdlnych wydarzen,

tworzenie pozytywnego wizerunku instytucji i jej dzialan,

nawigzywanie kontaktéw ze srodowiskami, ktére moga wzmacniac ten wizerunek,

rozpoznawanie potrzeb rynku w dziedzinie kultury,

tworzenie strategii rozwoju dziatalnosci LDK w zgodzie z rozpoznanymi potrzebami,
Poszukiwanie sponsoréw poprzez :opracowanie oferty sponsoringowej (cato$ciowej lub w odniesieniu
do

poszczegdlnych wydarzen),




Zalgcznik Nr 2 do Ogloszenia
Kwestionariusz osobowy
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5. Miegjsce zamieszkania (adres do korespondencji) .........ocoviiiiiiiiiiiiiiiiiiiici e

(zawod, specjalnosc, stopiei naukowy, tytul zawodowy, tytul naukowy)

T Wykszialen e wanPelaIane o vows sumessseenmamss e v s e s G e S e S e ah s

{kursy, studia podyplomowe, data ukoriczenia nauki lub data rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania)

8. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia ............oooiiiiiiiiiiiiiiiir s

(wskaza¢ okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

9. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, ZaiNtereSOWAIMIA .......o.vuririeinener e enenrareneeneaanenens




(np. stopien znajomosci jezykdw obeych, prawo jazdy, obsluga komputera)

10. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1-3 sa zgodne z dowodem osobistym seria ...... 11

Rt ET 1 1] =/ OO

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajacej sig o zatrudnienie)

TP



Zalgcznik Nr 3 do Ogloszenia

Oswiadczenie
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Przyst¢pujac do naboru na kandydata na stanowisko Animatora Kultury w Dziale Animacji Kultury w
Limanowskim Domu Kultury, swiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 k.k.
oswiadczam, ze:

1.

posiadam obywatelstwo polskie lub obywatelstwo innego niz Polska panstwa Unii

Europejskiej Iub innego panstwa, ktorego obywatelom, na podstawie umow

mi¢dzynarodowych lub przepisow prawa wspolnotowego, przystuguje prawo do podjecia

zatrudnienie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

nie toczy sie przeciwko mnie postgpowanie karne i skarbowe,

nie bylem/tam jak réwniez nie jestem prawomocnie skazany/a za przestgpstwa przeciwko

mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dzialalnosci instytucji panstwowych

oraz samorzadu terytorialnego, a takze przeciwko wiarygodnosei dokumentow,

wyrazam zgode na przetwarzanie przez Limanowski Dom Kultury z siedzibg przy ul.

Bronistawa Czecha 4, 34-600 Limanowa , jako administratora danych osobowych zgodnie z

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.

w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w

sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne

rozporzadzenie o ochronie danych) danych osobowych takich jak: imie, nazwisko, adres
korespondencyjny, nr telefonu, adres e-mail, w celach zwiazanych z prowadzonym naborem
dla potrzeb niezbednych dla jego realizacji,

niniejszym o$wiadczam réwniez, ze dane podalem dobrowolnie oraz zostalem

poinformowany, iz

a) przystuguja mi prawa: wgladu w swoje dane, ich poprawiania, zadania zaprzestania ich
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu, co do ich wykorzystywania oraz ograniczenia
przetwarzania danych.

b) w kazdej chwili przystuguje mi prawo do wycofania zgody na przetwarzanie moich
danych osobowych, ale cofnigcie zgody nie wplywa na zgodnosé z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie mojej zgody przed jej wycofaniem.

moj stan zdrowia pozwala na prace na stanowisku Animator Kultury,

wszelkie przedtozone do naboru kopie dokumentéw sa zgodne z oryginalami.

{miejscowobi i data) (podpis)




