REGULAMIN ZESPOLU REGIONALNEGO IM. LUDWIKA MORDARSKIEGO
»LIMANOWIANIE”

§1
Zespot regionalny ,,Limanowianie” im. Ludwika Mordarskiego jest amatorskim zespolem artystycznym
Limanowskiego Domu Kultury w Limanowej.

§2

Siedzibg Zespolu jest Limanowski Dom Kultury, ul. Bronistawa Czecha 4, 34-600 Limanowa

§3
Cele dzialalnosci Zespotu:
1. Wzbogacanie wiedzy o polskiej kulturze regionalnej, ludowej i narodowe;j.
2. Budzenie i rozwijanie zainteresowai dzieci w dziedzinie muzyki i taiica.
3. Ksztaltowanie nawyku kulturalnego spedzania wolnego czasu oraz podnoszenia poziomu ogdlnej kultury
dla senioréw i mlodziezy.
4. Rozwdj kultury fizycznej, wychowanie prozdrowotne.
5. Reprezentowanie Limanowskiego Domu Kultury oraz miasta Limanowa, regionu i Polski na terenie kraju
1 poza jego granicami.
6. Sceniczna prezentacja artystycznie opracowanych taficéw charakterystycznych dla Regionu.
7. Ksztattowanie wartosci i umiejgtnosci przydatnych w dalszym zyciu.

§4
Struktura organizacyjna Zespolu:
1. Kierownictwo Zespolu stanowia:
a) kierownik Zespolu,
b) kierownik kapeli.
2. Rada Zespotu:
a) przewodniczacy Rady
b) zastepca przewodniczacego Rady
¢) czlonkowie Rady
3. Kierownictwu Zespolu podlegaja:
a) nauczyciele-akompaniatorzy,
b) nauczyciel przygotowania wokalnego,
c¢) konserwator strojéw ludowych,
d) choreograf.

§5
1. O powierzeniu funkgji kierowniczych wymienionych w § 4 punkcie 1 decyduje dyrektor Limanowskiego
Domu Kultury po zasiggnigciu opinii Rady Zespotu, przy czym opinia Rady nie jest wigzgca przy
podejmowaniu decyzji.
2. O powierzeniu funkcji podleglych kierownictwu wymienionych w § 4 punkcie 3 decyduje dyrektor
Limanowskiego Domu Kultury po zasiggnigciu opinii kierownictwa Zespotu.

§6
1. Rada Zespolu wybierana jest przez cztonkow sposréd swojego grona na okres 2 lat.
2. W skiad Rady wybieranej w glosowaniu (w obecnosci przynajmniej 2/3 aktualnych cztonkdw)
wigkszoscig glosow wchodzg 4-6 osoby.
3. Na pierwszym spotkaniu Rada wybiera sposréd siebie Przewodniczacego.
4. Zespol moze w trakcie trwania kadencji dokona¢ zmian skladu Rady (w obecnosci przynajmniej 2/3
aktualnych czlonkow).
5. Zadania Rady:
a) reprezentowanie cztonkow wobec kierownictwa Zespolu, a w razie potrzeby bezposrednio wobec
dyrekeji Limanowskiego Domu Kultury,
b) organizowanie dzialan artystycznych i pozaartystycznych na rzecz calego Zespolu i Limanowskiego
Domu Kultury,
¢) pomoc kierownictwu w sprawach organizacyjnych i wychowawczych,




d) prowadzenie dzialalnodci zmierzajgcej do jak najlepszej integracji nowych cztonkéw z Zespolem,
e) sygnalizowanie kierownictwu Zespolu i/lub dyrekcji LDK i wyjasnianie wszelkich problem6w
dotyczacych czlonkéw Zespotu.

§7
Stroje regionalne oraz instrumenty bgdace wlasno$cig Limanowskiego Domu Kultury sg przechowywane
przez Limanowski Dom Kultury. Czlonkowie zespoldéw maja prawo za wypelnieniem odpowiedniej
deklaracji przechowywac koszule oraz spodnie biate w domu.

§8
Zostaje sig cztonkiem zespolu regionalnego Limanowianie wyniku naboru przeprowadzonego pod nadzorem
kierownika Zespolu, oraz na podstawie wypetnionej deklaracji czlonkowskiej — jej wypelnienie jest
obligatoryjne. Deklaracje sg przechowywane przez Kierownika zespolu siedzibie Limanowskiego Domu
Kultury.

§9

Prawa i obowigzki czlonka Zespolu
1. Cztonek zespolu Regionalnego LIMANOWIANIE ma prawo:

1. Wybiera¢ i by¢ wybieranym do Rady,

2. Uczestniczy¢ we wszystkich imprezach organizowanych dla Zespolu.

3. Bra¢ udzial w imprezach artystycznych na terenie kraju i poza jego granicami, jak  festiwale,
projekty, obozy artystyczne, itd.,

4. Poprzez Radg¢ wysuwaé wnioski, propozycje i uwagi skierowane do kierownictwa,  dotyczace
programowej dzialalnosci Zespohu,

5. Otrzymywac¢ wyrdznienia i nagrody.
2. Czlonek zespotu regionalnego LIMANOWIANIE ma obowigzek:

1. By¢ obeenym na prébach i koncertach o ile pozwalajg na to obowigzki zwigzane z praca, szkolg i
rodzing, oraz stan zdrowia.

2. Wystepujge na scenie zachowa¢ odpowiedni wyglad ustalony z kierownikiem zespolu

3. Aktywnie uczestniczy¢ w programowych zaj¢ciach tanecznych i wokalnych, $wiadomie i
konsekwentnie podnoszgc swoj indywidualny poziom artystyczny.

4. Sumiennie wykonywaé polecenia kadry pedagogiczne;.

5. Aktywnie uczestniczy¢ w realizacji inicjatyw Rady i kierownictwa Zespotu.

6. Swoja postawg i godnym zachowaniem tworzy¢ i umacniaé¢ dobre imi¢ Zespolu.

7. By¢ kolezenskim, zyczliwym i pomocnym wobec innych czlonkéw Zespolu.

8. Bezwzglednie szanowac i chroni¢ przed uszkodzeniem stroje ludowe, instrumenty i rekwizyty
sceniczne.

9. Pokry¢ straty finansowe powstale w wyniku zawinionego zniszczenia lub  uszkodzenia stroju,
instrumentu lub rekwizytu scenicznego.

10. W razie rezygnacji z przynaleznosci do Zespolu zwrdcié¢ kostiumy sceniczne.

11. Zapozna¢ sig szczegblowo z niniejszym regulaminem, wyrazié¢ zgode na jego

przestrzeganie, przeciwdziata¢ wszelkim naruszeniom postanowien niniejszego

regulaminu,

§10
Zasady uczestnictwa w imprezach zewnetrznych, organizowanych przez inne instytucje na terenie kraju i
poza jego granicami
1. Wyjazdy na festiwale, obozy, projekty i inne wydarzenia artystyczne jest wyr6éznieniem czionka Zespohu,
a jednoczesnie obowigzkiem godnego reprezentowania Limanowskiego Domu Kultury, Miasta Limanowa,
Zespolu, kraju.
2. O uczestnictwie osoby niepelnoletniej - tancerza w formie wyjazdowej (festiwalu, projekcie, obozie, inny)
decydujg rodzice, skladajgc pisemng deklaracjg, po zapoznaniu si¢ z warunkami i zasadami wyjazdu na
zebraniu informacyjnym. Obecnoé¢ na zebraniach jest obowigzkowa, Nieobecni na zebraniu rodzice
zobowigzani sg zapozna¢ si¢ z warunkami i zasadami danej formy i rowniez dostarczy¢ deklaracje
uczestnictwa,




3. Ostateczng decyzjg o wyjezdzie na podstawie zebranych deklaracji podejmuje kierownictwo zespotu z
porozumieniu z Dyrektorem Limanowskiego Domu Kultury. Zlozona deklaracja jest zobowigzujaca i
odstapienie od umowy moze nastapi¢ w wyjatkowych, uzasadnionych, losowych przypadkach.
4. W celu zagwarantowania wysokiego poziomu artystycznego ustala si¢ nastepujace kryteria kwalifikacji
czlonkow:

a) odpowiednio wysoki indywidualny poziom artystyczny,

b) przydatno$é w realizacji programu artystycznego,

¢) ustalona przez kierownictwo w porozumieniu z Radg liczba nieobecnosci i spdznien,

d) odpowiednia postawa spoleczna i moralna,

e) dobry stan zdrowia.
3. List¢ kandydatéw na wyjazd ustala kierownictwo Zespolu po konsultacji z Radg. Czlonek Zespotu
niezakwalifikowany na wyjazd ma prawo zna¢ uzasadnienie decyz;ji.

§11
Czlonek Zespolu podczas pobytu za granica ma obowigzek bezwzglednej subordynacji wobec kierownictwa
Zespolu oraz zachowania postawy godnej Polaka.

§12
Czlonek Zespolu, ktory odszedt z Zespolu o tzw. ,,czasie” (np. nauka w innym miescie, choroba — stan
zdrowia), po skonczeniu dzialalnosci moze w dalszym ciagu reprezentowaé Zespél na koncertach,
festiwalach, projektach.

§13
Nagrody i kary
1. Za aktywng i tworczg postawe, zaangazowanie w pracy na rzecz Zespolu, dlugoletni staz w Zespole oraz
inne zaslugi czlonek moze zosta¢ wyrézniony i nagrodzony:
a) odznaczeniem i dyplomem uznania,
b) wyrdznieniem rzeczowym,
c) wyrdznieniem finansowym,
d) odznaczeniem panstwowym za zastugi dla kultury.
2. Za ewidentne i $wiadome naruszanie niniejszego regulaminu czlonek Zespolu moze by¢ ukarany:
a) niezakwalifikowaniem na wyjazd Zespolu,
b) zawieszeniem w prawach czlonka,
c) skresleniem z listy czlonkéw Zespolu.
3. O przyznawaniu nagrdd i kar decyduje kierownictwo po zasiggnigeiu opinii Rady Zespolu.

§14
O planowanych wyjazdach i koncertach Zespotu kierownik Zespolu informuje z wyprzedzeniem Dyrektora
Limanowskiego Domu Kultury

§ 15
Srodki pienigzne uzyskane przez Zespol, a pochodzace z nagréd za udzial w konkursach kierownictwo
Zespolu przeznacza w calo$ci na cele zwigzane z dzialaniem i wyposazeniem Zespohu — po uzgodnieniu z
Dyrektorem Limanowskiego Domu Kultury.

§ 16
Dyrektor Limanowskiego Domu Kultury po zasiggnigciu opinii Kierownictwa Zespolu i Rady Zespotu
moze w uzasadnionym przypadku dokona¢ okresowej lub stalej zmiany postanowiei regulaminu.
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